
Der Evangelische Kirchenkreis Unna sucht eine  

Geschäftsführung 

Finanzen und Organisation 
 

für sein Kindergartenwerk 

(m/w/d) in Vollzeit und unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt.   

 

Das Kindergartenwerk im Ev. Kirchenkreis Unna ist Träger von 26 Einrichtungen zwischen 

Bergkamen und Fröndenberg. Dort werden 1.600 Kinder betreut, 500 Mitarbeitende gehören 

zum Team. Das Kindergartenwerk im Ev. Kirchenkreis Unna ist Träger von derzeit 26 

Tageseinrichtungen für Kinder mit rund 500 Beschäftigten in den Kommunen Bergkamen, 

Fröndenberg, Holzwickede und Unna und bietet ca. 1.600 Betreuungsplätze an. 

Wir suchen eine Führungspersönlichkeit mit hohem Engagement und Leitungserfahrung. 

 

Die Geschäftsführung des Kindergartenwerkes ist aufgeteilt in „Personal und Pädagogik“ und 

„Finanzen und Organisation“.  

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• die Finanzplanung, das Controlling und die Übernahme der betriebswirtschaftlichen 

Verantwortung für das Kindergartenwerk, 

• die Antragsstellung, Abrufung und Abrechnung öffentlicher Mittel für 

Investitionsmaßnahmen und Förderanträge für Neubauten, 

• die strategisch finanzielle Ausrichtung der Tageseinrichtungen auf Grund der 

gesetzlichen Vorgaben (KiBiz), 

• die Einführung und Weiterentwicklung von Controllinginstrumenten, 

• die Sicherstellung und Weiterentwicklung von organisatorischen Abläufen im 

Zusammenwirken mit den Fachabteilungen im „Haus der Kirche“, sowie interner und  

externer Projektleitungen, 

• die Optimierung des Beschaffungswesens sowie des Facility Managements 

• die zielorientierte Leitung des Kindergartenwerkes in Zusammenarbeit mit der 

Geschäftsführung „Personal- und Pädagogik“, 

• die Vertretung der Geschäftsführung „Personal- und Pädagogik“, 

• die Zusammenarbeit mit Behörden, Verbänden, kommunalpolitischen sowie 

kirchlichen Gremien, 

• die Zusammenarbeit mit den kreiskirchlichen Fachabteilungen, 

• die Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen des Kindergartenwerkes. 

 



Sie passen zu uns, wenn Sie 

• ein abgeschlossenes (Hochschul-)Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eine 

kaufmännisch oder verwaltungsmäßig vergleichbare Ausbildung vorweisen können, 

• mehrjährige Erfahrung, möglichst in einem einschlägigen Tätigkeitsfeld und nach 

Möglichkeit erste Erfahrungen mit kirchlichen Strukturen, Gremienarbeit und 

Organisationsabläufen haben, 

• Verantwortungsbereitschaft, Durchsetzungsfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie 

Überzeugungskraft mitbringen, 

• über ein ausgeprägtes Kommunikationsvermögen und die Fähigkeit zur 

Netzwerkarbeit verfügen, 

• eine selbstständige und flexible und Arbeitsweise haben. 

 

Bei dieser leitenden Tätigkeit mit Außenwirkung ist ein positives Bekenntnis zum Auftrag 

der evangelischen Kirche Voraussetzung, daher erwarten wir die Mitgliedschaft in der 

evangelischen Kirche. 

 

Wir bieten Ihnen  

• die Mitarbeit in einem engagierten Team, 

• ein gut ausgestattetes Büro in zentraler Lage in Unna, 

• eine Vergütung nach BAT-KF (EG 12) sowie die im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen inklusive einer betrieblichen Altersvorsorge, 

• ein Jobrad-Angebot, 

• die Möglichkeit zu mobilen Arbeiten. 

 

 

 

 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bis zum 15.03.2024 als pdf per Mail  

(thomas.sauerwein@ekvw.de) an:  

Ev. Kirchenkreis Unna 
Herr Verwaltungsleiter Thomas Sauerwein 
Mozartstraße 18-20, 59423 Unna 
 

Weitere Auskünfte erteilt Herr Sauerwein  

02303 – 288-120 | thomas.sauerwein@ekvw.de 

www.ev-kigawerk-unna.de / www.kirchenkreis-unna.de 


