
Der Evangelische Kirchenkreis Unna sucht eine  

pädagogische  
Fachberatung 
(m/w/d) für unsere 23 evangelischen Tageseinrichtungen für Kinder.  

Wir suchen eine erfahrene, aufgeschlossene und kommunikative Persönlichkeit mit mehrjähriger 

und einschlägiger pädagogischer Berufserfahrung, die engagiert, eigenverantwortlich und 

vernetzt arbeitet. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• eine unbefristete Stelle mit einer Vergütung nach SE 18 BAT-KF und einem Umfang von 
25 Wochenstunden, 

• ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet, 

• Raum für selbstständiges Arbeiten mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten, 

• ein aufgeschlossenes, engagiertes und kollegiales Team, 

• eine attraktive betriebliche Altersversorgung sowie eine Jahressonderzahlung, 

• ein Jobrad- und ein Jobticket-Angebot, 

• gleitende Arbeitszeit mit der Möglichkeit der teilweisen Mobilarbeit, 

• regelmäßige Aus- und Fortbildung. 
 

Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen: 

• Sie beraten und unterstützen den Träger, die Einrichtungsleitungen und die Fachkräfte bei 
der Erfüllung des gesetzlichen Auftrages, dabei berücksichtigen Sie die rechtlichen 

Rahmenbedingungen. 

• Sie betreiben Qualitätsentwicklung und -sicherung auf der Basis des Evangelischen 

Gütesiegels BETA. 

• Sie unterstützen die konzeptionelle Weiterentwicklung und Profilierung der Offenen 

Arbeit als zentralen pädagogischen Schwerpunkt. 

• Sie begleiten die Kita-Teams bei der strukturellen Verankerung von Partizipation durch 

das Konzept „Mitentscheiden und Mithandeln in der Kita“. 

• Durch religionspädagogische Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen stärken und 

entwickeln Sie das evangelische Profil der Einrichtungen. 

• Die Kita-Teams werden von Ihnen beraten und in ihrer Entwicklung unterstützt. 

• Sie verantworten Leitungskonferenzen und fachliche Austauschformate. 

• Familienzentren und plusKitas erhalten von Ihnen fachliche Unterstützung. 



• Sie beraten und unterstützen bei Krisen- und Konfliktinterventionen. 

• Mit den relevanten Institutionen im System der Kindertagesbetreuung vernetzen sie sich. 

 

Das zeichnet Sie aus: 

• Sie besitzen sehr gute Kommunikations-, Kooperations-, Beratungs- und 

Moderationskompetenzen.  

• Sie arbeiten zuverlässig, effizient, service- und teamorientiert. 

• Sie halten klare Informationswege ein und beteiligen sich an einer Gestaltung eines 

sicheren, respektvollen und transparenten Arbeitsumgebung gemäß dem Standard des 

KGSsG. 

• Sie identifizieren sich mit den Werten der Evangelischen Kirche und vertreten diese nach 

innen und außen. 

• Sie gehen sicher mit fachspezifischer Software und EDV um. 
 

Das qualifiziert Sie: 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik, Pädagogik (BA oder MA), 
Sozialmanagement oder ähnliche Qualifikation, 

• eine mehrjährige Berufserfahrung als Einrichtungsleitung und/oder Fachberatung, 

• nachweisbare Erfahrung in der Offenen Arbeit, 

• und die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche oder einer Kirche der ACK. 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 31.03.2026 per Mail im pdf-Format an 

Superintendent Dr. Karsten Schneider richten (un-kk-bewerbungen@ekvw.de). 
 

 

 

 

Weitere Auskünfte erteilt  
Jens Koert - Fachberatung / Referat Kita  
(02303 288222,  jens.koert@ekvw.de)  
www.evangelisch-in-unna.de 
www.ev-kitawerk-unna.de  
Ev. Kirchenkreis Unna  
Mozartstr. 18-20, 59423 Unna 
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